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ЧУГУЇВСЬКИЙ БУДИНОК ДИТЯЧОЇ ТА ЮНАЦЬКОЇ ТВОРЧОСТІ

ЧУГУЇВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                                            НАКАЗ
06.01.2018    
                              Чугуїв


                № 16
Про адміністративно-
громадський контроль 
з охорони праці 
Відповідно до Положення про адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці в Чугуївському будинку дитячої та юнацької творчості Чугуївської міської ради Харківської області, затвердженого наказом Чугуївського будинку дитячої та юнацької творчості від 13.07.2015 № 69, з метою систематичного дотримання всіма посадовими особами і працівниками вимог трудового законодавства, стандартів безпеки праці, норм, інструкцій та інших документів по охороні праці
Н А К А З У Ю:

1. Проаналізувати інформацію про адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці в Чугуївському будинку дитячої та юнацької творчості на інструктивно-методичній  нараді при директорові (додаток 1).

09.01.2018
2. Затвердити примірний перелік питань, які підлягають І та ІІ ступеню контролю (додаток 2).

З 06.01.2018
3. Працівникам  закладу:
3.1. Перевіряти стан робочих місць, справність обладнання, пристроїв та інструментів, виявляти відхилення від правил техніки безпеки, виробничої санітарії та пожежної безпеки перед початком виконання посадових обов’язків.
Щоденно 
3.2. Записувати порушення Правил з охорони праці, які можуть привести до травмування учасників освітнього процесу, у журналі адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці. 

У разі потреби

3.3. Повідомляти адміністрацію закладу про виявлені порушення Правил з охорони праці.

У разі потреби

4. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Нестерчук О.В., завідувачу господарства Поповській О.А., голові профспілкового комітету Вдовіній О.В.:

4.1. Контролювати стан охорони праці в кабінетах та приміщеннях закладу.
30 числа кожного місяця

4.2. Стежити за дотриманням працівниками заходів безпеки, за використанням у процесі роботи спецодягу та засобів індивідуального захисту

Постійно
4.3. Записувати порушення Правил з охорони праці у журналі адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці (2 ступінь, 3 ступінь). 
У разі потреби
Один раз у квартал.
5.4.Вирішувати питання, пов’язані з профілактикою травматизму, з виявленими порушеннями під час перевірок (2-3 ступінь), на адміністративній нараді.

У разі потреби

6. Поповській О.А., завідуючій господарства, вести Журнал адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці. 

Постійно 

7. Контроль за виконанням цього наказу покласти на Нестерчук О.В., заступника директора з навчально-виховної роботи.
Директор Чугуївського будинку 

дитячої та юнацької творчості                                              І.В. КОРОТИЧ
З наказом від 06.01.2018  № 16 ознайомлені:

Нестерчук О.В.                                                        «_____»________2018
Вдовіна О.В.                                                            «_____»________2018
Поповська О.А.                                                        «_____»_______ 2018
Додаток 1

до наказу Чугуївського будинку

дитячої та юнацької творчості

06.01.2018 № 16
ІНФОРМАЦІЯ 
про адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці 

в Чугуївському будинку дитячої та юнацької творчості
Відповідно до Закону України «Про охорону праці», Положення про адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці в Чугуївському будинку дитячої та юнацької творчості Чугуївської міської ради Харківської області, затвердженого наказом Чугуївського будинку дитячої та юнацької творчості від 13.07.2015 № 69,  стан роботи з охорони праці, електро- та пожежної безпеки знаходиться під щоденним контролем адміністрації, голови профспілкового комітету, представника з охорони праці профспілкового комітету та завідувача господарства Чугуївського будинку дитячої та юнацької творчості.
Відповідно до примірного переліку питань, які підлягають І та ІІ ступеню адміністративно-громадського контролю, заступником директора з навчально-виховної роботи, завідувачем господарства, головою профспілкового комітету та представником з охорони праці профспілкового комітету:

- проводиться детальна перевірка стану охорони праці в кабінетах навчального закладу та інших виробничих приміщеннях,  
- вказується учасникам навчально-виховного процесу на безпечні методи виконання робіт, 
- постійно здійснюється контроль за дотриманням працівниками заходів безпеки, за використанням у процесі роботи спецодягу та засобів індивідуального захисту. 
Працівники Чугуївського будинку дитячої та юнацької творчості  щоденно, до початку  виконання посадових обов’язків перевіряють стан робочих місць, справність обладнання, пристроїв та інструментів на дотримання правил техніки безпеки, виробничої санітарії і пожежної безпеки. Недоліки, які можуть бути усунені зразу ж, усуваються негайно, інші:

- записуються в Журналі адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці в Чугуївського будинку дитячої та юнацької  творчості, 
- негайно повідомляються адміністрації та завідувачу господарства  закладу для вживання заходів, визначення термінів виконання і призначення відповідальних. 

Відповідно до зроблених записів протягом 2017 року у закладі виявлено та усунено 20 порушень (у 2015  році – 19, 2016 - 20), які стосуються різного роду кріплень, справності обладнання, руйнувань підлоги, умов праці.
Заступник директора з навчально-
виховної  роботи Чугуївського будинку

дитячої та юнацької творчості


           О.В. НЕСТЕРЧУК
Додаток 2

до наказу Чугуївського будинку

дитячої та юнацької творчості

06.01.2018 № 16
ПРИМІРНИЙ ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ,
які підлягають І та ІІ ступеню адміністративно-громадського контролю

1. Наявність заземлення обладнання та справність запірних пристроїв електрошаф.
2. Наявність вказівних надписів біля електрообладнання, електрошаф тощо.
3. Наявність та справність світильників освітлення, освітлення робочих місць.
4. Наявність і стан допоміжного інструменту (гачки, молотки, ключі тощо);

5. Стан проходів та проїздів.
6. Стан підлоги на робочих місцях.
7. Наявність у працівників спецодягу, головних уборів, взуття, засобів індивідуального захисту (окуляри, засоби захисту органів слуху, захисні каски).
8. Відповідність професій працівників роду виконуваної роботи.
9. Наявність Журналу реєстрації проведення інструктажів з питань охорони праці.
10.  Справність електрообладнання тощо.

Заступник директора з навчально-
виховної  роботи Чугуївського будинку

дитячої та юнацької творчості



О.В. НЕСТЕРЧУК

