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ПРОТОКОЛ
засідання атестаційної комісії І-го рівня при 
Чугуївському будинку дитячої та юнацької творчості 
Чугуївської міської ради

16.01.2018                    № 3

Голова атестаційної комісії: Коротич І.В.
Секретар: Вдовіна О.В.  
Присутні: Нестерчук О.В., Вдовіна  О.В.,Логвиненко С.М., Шокало Т.М.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1. Про хід атестації педагогічних працівників у 2017/2018 навчальному році
Нестерчук О.В., заступник голови атестаційної комісії
2. Про збереження тарифного розряду керівнику гуртка Пічугіній І.В. 
Вдовіна О.В., секретар атестаційної комісії

СЛУХАЛИ:Нестерчук О.В., заступника голови атестаційної комісії, про хід атестації педагогічних працівників у 2017/2018 навчальному році. Відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 14.12.2010 за № 1255/18550, (зі змінами), наказу відділу освіти Чугуївської міської ради від 18.09.2017 № 359 «Про утворення атестаційної комісіїІІ рівня при відділі освіти Чугуївської міської ради та  проведення атестації педагогічних  працівників у 2017/2018 навчальному  році»,  з метою активації творчої професійної діяльності, стимулювання безперервної фахової освіти, якісної роботи педагогічних працівників, посилення їх відповідальності за результати навчання й виховання дітей та учнівської молоді, забезпечення соціального захисту компетентної педагогічної праці у закладі організована робота атестаційної комісії I-го рівня (наказ від 18.09.2017 № 85). У 2017/2018 навчальному році атестацію проходять шість педагогів (наказ від 07.10.2017 № 92), з них чергову атестацію – 4 педагога, позачергову – два. Документи роботи атестаційної комісії оформлені відповідно до вимог Положення.
 З метою вивчення педагогічної діяльності педагогів (діагностично-аналітичний компонент методичного супроводу педагогів, які атестуються) членами атестаційної комісії відвідуються заняття гуртків, проводиться спостереження, бесіди з учасниками освітнього процесу.
Всі педагоги, які атестуються, ознайомлені з нормативно-правовим забезпеченням атестації, графіком атестації, оформлені методичні карки педагогів (інформаційний компонентметодичного супроводу педагогів, які атестуються).
Консультаційний компонент  методичного супроводу: надання консультацій з актуальних проблем освітнього процесу (підготовка відкритих занять, творчих звітів, оформлення порт фоліо, презентації досвіду).  Консультації надаються практичним психологом, методистом, членами адміністрації закладу. 
Слід відмітити і результативність роботи педагогів, які атестуються:
Аналіз якісних показників роботи педагогів Чугуївського будинку дитячої та юнацької творчості уI семестрі 2017/2018 навчального року визначається результативність участі вихованців у конкурсах (фестивалях) різних напрямів та рівнів. За звітній період дитячі творчі колективи та вихованці Чугуївського будинку дитячої та юнацької творчості взяли участь у 28 конкурсах різних напрямів та рівнів, якість яких склала 89,3 %.



Результативність підготовки керівниками гуртків вихованців до конкурсів (фестивалях, турнірах):
	.І.Б. керівника гуртка
	Назва гуртка
	Конкурсах
	Примітка

	
	
	Кількість 
	Перемоги
	

	Гетьман С.М.
	Художня вишивка
	3
	2
	

	Білоус Ю.В.
	Основи хореографії
	2
	4
	

	Брежко О.Л.
	Майстерня писанкарства
	1
	1
	

	Логвиненко С.М.
	Юніоператориаматорськоїслужбирадіозв'язку
	4
	1
	Результати не надані
організаторами


       Мірошниковою В.В., керівником гуртка «Театральний гурток «Прем’єра», організовані та проведені  12 заходів, серед яких новорічні вистави вистава казки Гофмана «Лускунчик» та казки «Цветик-Семицветик». Прем’єра вистави «Цветик-Семицветик» відбулася у глядацькій залі Культурного центру «Імідж» до дня Святого Миколая. Заходи проведені на високому методичному рівні.
Вдовіна О.В., керівник гуртка «Англійська мова «Firststeps», працює за власною освітньою програмою, веде роботу з популяризації англійської мови.
      Гетьман С.М., керівник гуртка «Художня вишивка», розмістила матеріали власного досвіду на сторінках фахового журналу «Трудове навчання у школі» № 23-24, грудень 2017 року. Отримала сертифікат видавничої групи «Основа» за публікацію роботи «Виготовлення ялинкових прикрас із застосуванням шва «мережка – схрещений прутик».
УХВАЛИЛИ: Інформацію про хід атестації педагогічних працівників у 2017/2018 навчальному році, прийняти до уваги. Продовжити практику вивчення досвіду роботи педагогів. 
ПІДСУМКИ ГОЛОСУВАННЯ: «за» – 5
                                                     «проти» – 0
                                                     «утримались» – 0.

[bookmark: _GoBack]СЛУХАЛИ: Вдовіну О.В., секретаря атестаційної комісії, про збереження тарифного розряду керівнику гуртка Пічугіній І.В., яка знаходилася у відпустці для догляду за дітьми (до досягнення ними шестирічного віку) до 08.12.2017 (наказ від  30.11.2016 № 106-о). Станом на 16.01.2018 Ірина Віталіївна прийнята на посаду керівника гуртка та працюватиме на даній посаді за сумісництвом. Дата та результати проведення попередньої атестації: 28.03.2007,  відповідає займаній посаді, встановлено 10 тарифний розряд. У атестаційний період 2011/2012 навчального року Ірині Віталіївні було надано відпустки у зв'язку з вагітністю та пологами, для догляду за дітьми до досягнення ними трирічного віку, у зв’язку з чим атестацію керівника гуртка було перенесено. 
ВИСТУПИЛИ: Нестерчук О.В., заступника голови комісії. Відповідно до п. 3.19.Типового Положення атестації педагогічних працівників (зі змінами від 08.08.2013 № 1135) на час перебування у відпустці для догляду за дитиною до досягнення нею шестирічного віку за педагогічними працівниками зберігаються тарифні розряди, педагогічні звання. Час перебування у таких відпустках не враховується при визначенні строку чергової атестації.Разом з тим, оскільки на початок атестаційного періоду керівник гуртка Пічугіна І.В. перебувала у відпустці для догляду за дітьми до досягнення ними шестирічного віку, станом на 16.01.2018 не пройшла курси підвищення кваліфікації, відповідно до п. 3.20. Типового Положення атестації педагогічних працівників (зі змінами від 08.08.2013 № 1135) запропоновано перенесення чергової атестації строком на один рік та збереження встановленого попередньою атестацією 12 тарифного розряду до наступної атестації.
УХВАЛИЛИ: 1. Керівнику гуртка Пічугіній І.В.:
1.1.Перенести чергову атестацію строком на один рік (28.03.2019).
1.2.  Зберегти встановлений попередньою атестацією 12 тарифний розряд до наступної атестації (28.03.2019)

ПІДСУМКИ ГОЛОСУВАННЯ: «за» – 5
                                                     «проти» – 0
                                                     «утримались» – 0.

Голова атестаційної комісії                                              І.В.КОРОТИЧ

Секретар атестаційної комісії                                          О.В.ВДОВІНА
Члени атестаційної комісії                                               О.В.НЕСТЕРЧУК
                                                                                             С.М.ЛОГВИНЕНКО
                                                                                             Т.М.ШОКАЛО
І семестр 2016/2017 н.р. 	
Обласний етап	Всеукраїнський етап	Міжнародний етап	4	6	3	І семестр 2017/2018 н.р.	
Обласний етап	Всеукраїнський етап	Міжнародний етап	11	8	8	
